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	Cursist(e):      
Contractnummer:
	Bedrijf:      
Contactpersoon:      


Beroep: Bouwkundig tekenaar   
Indicatieve duurtijd: … weken

Bestudeert en realiseert de plannen of tekeningen voor bouwwerken, renovaties en inrichtingen voor binnen of buiten. 
Past afgesproken technische en architecturale oplossingen en reglementeringen toe.          
1. De competenties: Inhoudstafel 
5Technische gegevens, foto's, juridische elementen, ... verzamelen voor de realisatie van de plannen


5Het terrein opmeten of de niveauverschillen, reliëfs, ... bepalen met behulp van topografische documenten, metingen, ...


6Functionele, fysische, dimensionele, structurele of geometrische vereisten voor onderdelen, producten, ... bepalen en berekenen


6Oplossingen voor constructies, installaties of inrichtingen bepalen op basis van het bestek


7Schema's, detailtekeningen en plannen van de projecten, installaties en inrichtingen opstellen of aanpassen volgens de normen en vereisten


8Stuklijsten, specificaties en notities van de plannen bepalen en actualiseren


9De bouwheer adviseren en technisch ondersteunen (bouwmethode, soort assemblage, ...)


9De projectkost bepalen en evalueren


10Technische steun bieden voor het uitwerken van dossiers: Veiligheids- en gezondheidsplan


10Technische steun bieden voor het uitwerken van dossiers: Bouwvergunning


10Technische steun bieden voor het uitwerken van dossiers: Portfolio


11Leveranciers consulteren bij de keuze en aankoop van materieel


11Leveranciers en onderaannemers selecteren en de werfuitvoering controleren


12Bakent op de site de locatie van de binnen- en buiteninrichting af


12Een studieproject voor bouwwerken, werkstukken, inrichtingen, ... leiden


13Domein: Bekisting, gewapend beton


13Domein: Bouwwerken


14Domein: Bovengronds netwerk


14Domein: Afwerking (elektriciteitskast, afsluiter, sanitaire uitrusting, ...)


14Domein: Individuele huizen


15Domein: Inrichting van ruimtes (parken, tuin, groenvoorzieningen, ...)


15Domein: Controle


15Domein: Metaalconstructie


16Domein: Ondergronds netwerk


16Domein: Wegennet en diverse netwerken


16Domein: Technische ruimte


17Domein: Timmer- en schrijnwerk


17Domein: Restauratie en monumenten


17Domein: Klimaatengineering


18Domein: Interieurinrichting


18Activiteiten van een team coördineren


2. 
Geplande opleidingsacties 
A. Jobgerelateerde competenties: basis

	Technische gegevens, foto's, juridische elementen, ... verzamelen voor de realisatie van de plannen

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Gebruikt geografische informatiesystemen (GIS) 

Gebruikt kantoorsoftware (tekstverwerking, rekenblad, ...) 

Gebruikt CAD-software 

Gaat na of alle benodigde gegevens voorhanden zijn 

Verzamelt ontbrekende gegevens of vraagt ze op bij externen 

Controleert de juistheid van de gegevens 

Verwerkt en registreert de gegevens
	Samen, als voorbereiding van een nieuw project, alle gegevens verzamelen van eenvoudig naar complex volgens de gebruikelijke methode binnen het bedrijf.

De medewerker  geeft een overzicht van de verschillende tools (software) die het bedrijf gebruikt, en geeft uitleg hoe ze gebruikt kunnen worden. 

De medewerker toont waar informatiebronnen zich bevinden en hoe ze geraadpleegd dienen te worden.
	
	

	Basiskennis van architectuur 

Basiskennis van tuin-, park- en landschapsarchitectuur
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren basiskennis van architectuur en van tuin-, park- en landschapsarchitectuur volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Het terrein opmeten of de niveauverschillen, reliëfs, ... bepalen met behulp van topografische documenten, metingen, ...

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Gebruikt topografische meetapparatuur 

Past het plan aan de werkelijke situatie op de bouwplaats aan
	Samen met een ervaren medewerker een terrein opmeten en het plan aanpassen aan de werkelijke situatie, van eenvoudig naar complex volgens de gebruikelijke methode binnen het bedrijf.
	
	

	Kennis van topografie

Kennis van meettechnieken

Kennis van cartografie
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren kennis van topografie, meettechnieken en cartografie volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Functionele, fysische, dimensionele, structurele of geometrische vereisten voor onderdelen, producten, ... bepalen en berekenen

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Gebruikt kantoorsoftware (tekstverwerking, rekenblad, ...) 

Werkt op basis van projectinformatie 

Overlegt met collega’s en deskundigen 

Werkt productinformatie en beschrijving van constructiedelen uit en berekent dimensies 

Past normen toe
	Samen van een project de vereisten van onderdelen en producten berekenen en bepalen van eenvoudig naar complex volgens de gebruikelijke methode binnen het bedrijf.

De begeleider demonstreert en licht zijn werkwijze toe. Nadien de cursist laten oefenen, hierop feedback geven en bijsturen waar nodig.
	
	

	Basiskennis van architectuur

Basiskennis van tuin-, park- en landschapsarchitectuur

Kennis van veiligheidsnormen

Kennis van materiaalweerstand
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren basiskennis van architectuur, van tuin-, park- en landschapsarchitectuur en kennis van veiligheidsnormen en materiaalweerstand volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Oplossingen voor constructies, installaties of inrichtingen bepalen op basis van het bestek

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Controleert bestek, bestektekeningen en project informatie op juist- en volledigheid

Ziet de samenhang met het gehele project 

Bedenkt en weegt constructiealternatieven tegen elkaar af 

Overlegt over oplossingen
	Samen van een project oplossingen voor constructies, installaties of inrichtingen bepalen op basis van een bestek van eenvoudig naar complex volgens de gebruikelijke methode binnen het bedrijf.

De begeleider demonstreert eerst en licht zijn werkwijze toe. Nadien de cursist laten oefenen, hierop feedback geven en bijsturen waar nodig.
	
	

	Kennis van bestek van bijzondere technische clausules
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren kennis van bestek van bijzondere technische clausules volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Schema's, detailtekeningen en plannen van de projecten, installaties en inrichtingen opstellen of aanpassen volgens de normen en vereisten

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Gebruikt CAD-software 

Maakt een basisplan op PC aan 

Werkt de technische beschrijvingen uit 

Maakt berekeningen (volume, gewicht, oppervlakte, …) 

Gebruikt een symbolenbibliotheek 

Brengt objecten aan 

Plaatst doorsneden en maten bij de verschillende elementen van de tekening 

Stemt zichten, detaillering en inhoud van de plannen af op hun toepassing 

Wijzigt tekenwerk op basis van opmerkingen, gevraagde aanpassingen, verfijningen, … 

Hergebruikt tekenwerk uit vorige opdrachten
	Samen van een project schema's, detailtekeningen en plannen van installaties en inrichtingen opstellen of aanpassen van eenvoudig naar complex volgens de gebruikelijke methode binnen het bedrijf.

De begeleider demonstreert eerst en licht zijn werkwijze toe. Nadien de cursist laten oefenen, hierop feedback geven en bijsturen waar nodig.


	
	

	Kennis van bestek van bijzondere technische clausules

Kennis van veiligheidsnormen

Kennis van constructienormen
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren kennis van bestek van bijzondere technische clausules, van veiligheidsnormen en van constructienormen volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Stuklijsten, specificaties en notities van de plannen bepalen en actualiseren

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Gebruikt kantoorsoftware (tekstverwerking, rekenblad, ...) 

Gebruikt CAD-software 

Brengt legende, schaal, embleem en nummering aan op de plannen 

Voegt een plannenlijst bij de plannen 

Maakt een lastenboek of bijzonder bestek op met een typebestek 

Stelt een meetstaat of de data-informatie op 

Archiveert plannen en bijhorende informatie (correspondentie, …) 

Legt een symbolenbibliotheek aan 

Schrijft programma’s voor het routinewerk
	Samen van een project stuklijsten, specificaties en notities van de plannen bepalen en actualiseren van eenvoudig naar complex volgens de gebruikelijke methode binnen het bedrijf.

De begeleider demonstreert eerst en licht zijn werkwijze toe. Nadien de cursist laten oefenen, hierop feedback geven en bijsturen waar nodig.


	
	

	Kennis van bestek van bijzondere technische clausules

Kennis van bestek van bijzondere administratieve clausules
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren kennis van bestek van bijzondere technische clausules en van kennis van bestek van bijzondere administratieve clausules volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	De bouwheer adviseren en technisch ondersteunen (bouwmethode, soort assemblage, ...)

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Signaleert problemen 

Overlegt over oplossingen
	Een opleiding volgen in een bedrijf
	
	

	Basiskennis van architectuur 

Basiskennis van tuin-, park- en landschapsarchitectuur
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren basiskennis van architectuur en van tuin-, park- en landschapsarchitectuur volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	De projectkost bepalen en evalueren

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Gebruikt kantoorsoftware (tekstverwerking, rekenblad, ...) 

Gebruikt (voorgedefinieerde) software om de kostprijs te begroten 

Schat of berekent de realisatiekosten op basis van bestek en bestektekeningen 

Maakt een overzicht van de totale kosten en van de kosten per post of cluster van posten 

Overlegt over alternatieven en hun effect op de kostprijs
	Samen van een project De projectkost bepalen en evalueren van eenvoudig naar complex volgens de gebruikelijke methode binnen het bedrijf.

De begeleider demonstreert eerst en licht zijn werkwijze toe. Nadien de cursist laten oefenen, hierop feedback geven en bijsturen waar nodig.


	
	


	Technische steun bieden voor het uitwerken van dossiers: Veiligheids- en gezondheidsplan

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van veiligheids- en gezondheidsreglementering
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren kennis van stedenbouwkundige en bouwrecht volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Technische steun bieden voor het uitwerken van dossiers: Bouwvergunning

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van stedenbouwkundig en bouwrecht
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren kennis van stedenbouwkundige en bouwrecht volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Technische steun bieden voor het uitwerken van dossiers: Portfolio

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van stedenbouwkundig en bouwrecht
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren kennis van stedenbouwkundige en bouwrecht volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Leveranciers consulteren bij de keuze en aankoop van materieel

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Onderhandelt over prijzen, termijnen en uitvoeringsprocedures 

Maakt prijs- en leveringsafspraken
	De cursist is op de hoogte van de criteria die bij aankoop beslissend zijn voor de organisatie.

De cursist een onderhandelingsvork meegeven en afspraken maken hoever hij zelfstandig mag beslissen en vanaf wanneer de verantwoordelijke moet worden geraadpleegd.
	
	


	Leveranciers en onderaannemers selecteren en de werfuitvoering controleren

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Vergelijkt offertes (prijs, kwaliteit, voorwaarden, termijnen, …) 
	De cursist leert onder begeleiding vergelijkingstabellen maken
	
	

	Onderhandelt over prijzen, termijnen en uitvoeringsprocedures 

Maakt prijs- en leveringsafspraken 
	De cursist is op de hoogte van de criteria die bij aankoop beslissend zijn voor de organisatie.

De cursist een onderhandelingsvork meegeven en afspraken maken hoever hij zelfstandig mag beslissen en vanaf wanneer de verantwoordelijke moet worden geraadpleegd.
	
	

	Controleert of de uitvoering van het werk of de dienst voldoet aan de contractvoorwaarden 

Controleert of leveringen overeenstemmen met de bestellingen
	Samen met een ervaren controleur de uitgevoerde werken en leveringen controleren van eenvoudig naar complex volgens de gebruikelijke methode binnen het bedrijf.
	
	


	Bakent op de site de locatie van de binnen- en buiteninrichting af

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Raadpleegt technische informatie 

Gebruikt topografische meetapparatuur 

Maakt de maatvoering zichtbaar met geëigende markeringen
	Samen met een ervaren medewerker een site op locatie afbakenen van eenvoudig naar complex volgens de gebruikelijke methode binnen het bedrijf.
	
	


	Een studieproject voor bouwwerken, werkstukken, inrichtingen, ... leiden

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Omschrijft de stappen in het project 

Bepaalt per projectstap de uitvoeringsvoorwaarden (termijn, personeel, …) 

Stelt een planning en taakverdeling op 

Controleert of de uitvoering voldoet aan de kwaliteitsnormen en planning
	De verschillende fasen van een project samen met een projectleider doorlopen, van eenvoudig naar complex volgens de gebruikelijke methode binnen het bedrijf.
	
	

	Kennis van projectmanagement
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren kennis van projectmanagement volgens de noden van het bedrijf.
	
	


B. Jobgerelateerde competenties: specifiek

	Domein: Bekisting, gewapend beton

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van bekisting en gewapend beton
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Bouwwerken

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van stedenbouw
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Bovengronds netwerk

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van bovengrondse netwerken


	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Afwerking (elektriciteitskast, afsluiter, sanitaire uitrusting, ...)

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van bouwafwerking
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Individuele huizen

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van huizenbouw
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Inrichting van ruimtes (parken, tuin, groenvoorzieningen, ...)

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van inrichting van ruimtes
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Controle

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van controles uitvoeren
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Metaalconstructie

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van metaalconstructie
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Ondergronds netwerk

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van ondergronds netwerk
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Wegennet en diverse netwerken

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van wegennetten en stedenbouw
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Technische ruimte

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van technische ruimtes
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Timmer- en schrijnwerk

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van timmer- en schrijnwerk
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Restauratie en monumenten

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van restauratie en monumentenzorg
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Klimaatengineering

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van klimaatengineering
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Domein: Interieurinrichting

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Kennis van interieurinrichting
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren de noodzakelijke kennis volgens de noden van het bedrijf.
	
	


	Activiteiten van een team coördineren

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Stelt een planning op en past ze aan wijzigende omstandigheden aan 

 Verdeelt taken en verantwoordelijkheden 
	De cursist inzicht geven in de samenstelling van het team: competenties en ervaringen van de medewerkers, uurroosters, lopende projecten.
	
	

	Informeert, begeleidt, stuurt en motiveert (nieuwe) medewerkers 

Controleert de uitvoering van de opdrachten en het naleven van procedures 

Volgt competenties van medewerkers op en bespreekt opleidingsmogelijkheden met de betrokkenen 

Voert plannings-, functionerings- en evaluatiegesprekken
	Toelichten welke gebruiken en methodes in de organisatie van toepassing zijn voor het opvolgen, coachen en evalueren van de medewerkers (bvb met welke gevoeligheden wordt er al dan niet rekening gehouden?).
	
	

	Organiseert en leidt teamvergaderingen 
	Organiseert en leidt samen met een ervaren medewerker een teamvergadering. 
	
	

	Kennis van technieken voor het leiden van een team
	Cursist verwerft via groepsleren of individueel leren kennis over teamleider. Beter: een teamleider observeren tijdens leidinggevende activiteiten
	
	


C. Persoonsgebonden competenties 
	Competentie
	Omschrijving - Opleidingsacties

	Efficiënt werken
	De cursist leert geleidelijk om meer initiatief zelf te nemen met minder instructies van de begeleider. Cursist en begeleider bespreken de geleidelijkheid in functie van de bedrijfscontext (moeilijkheidsgraad) en haalbaarheid (competentieniveau) van de cursist.

	Flexibel zijn
	Cursist en begeleider maken afspraken over taken en/of uurroosters. De cursist volgt de afgesproken taken en/of uurroosters en leert zich aanpassen aan een veranderende planning.

	Kunnen omgaan met stress
	De begeleider bewaakt en helpt de cursist omgaan met tijdsdruk, werkdruk, kritiek of teleurstelling. De begeleider waakt er over dat kritiek enkel werk gerelateerd is en treedt op bij persoon gerelateerde kritiek.

	Kunnen plannen en organiseren
	Cursist en begeleider maken afspraken over een werkplanning en resultaat. De cursist leert belangrijke dingen van minder belangrijke onderscheiden.

	Kunnen samenwerken
	De cursist oefent om samen met anderen aan eenzelfde taak of resultaat te werken in functie van het belang van het team, de afdeling of het bedrijf boven het persoonlijk belang.

	PC-vaardig zijn
	De cursist bekwaamt zich in overleg met de begeleider in de omgang met diverse vormen van digitale communicatie die voor mijn beroep van belang zijn: klaviervaardigheid, PC-gebruik, courante software, ...

	Probleemoplossend denken
	De cursist leert geleidelijk een analyse te maken wanneer er zich een probleem voordoet. Cursist en begeleider bespreken de geleidelijkheid in functie van de bedrijfscontext (moeilijkheidsgraad) en haalbaarheid (competentieniveau) van de cursist.

	Zorgvuldig en nauwkeurig werken
	De cursist oefent in nauwkeurig werken volgens de normen en specifieke details en het eigen werk controleren. De cursist leert ordelijk werken en opruimen na een taak.

	Efficiënt werken
	De cursist leert geleidelijk om meer initiatief zelf te nemen met minder instructies van de begeleider. Cursist en begeleider bespreken de geleidelijkheid in functie van de bedrijfscontext (moeilijkheidsgraad) en haalbaarheid (competentieniveau) van de cursist.

	Flexibel zijn
	Cursist en begeleider maken afspraken over taken en/of uurroosters. De cursist volgt de afgesproken taken en/of uurroosters en leert zich aanpassen aan een veranderende planning.


D. Bedrijfsspecifieke competenties

	Competenties
	Opleidingsacties
	Voorziene einddatum
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