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	Cursist(e):      
Contractnummer:
	Bedrijf:      
Contactpersoon:      


Beroep: helper op een melkveebedrijf                                            
Indicatieve duurtijd: 4 weken

Voert activiteiten uit  op een melkveebedrijf gaande van het melken van koeien, verzorgen van koeien en kalveren, reinigen van ligplaatsen en stalinrichting, … Werkt volgens de hygiëne-, veiligheids- en milieuvoorschriften en de bedrijfsprotocollen. Bijkomende vaardigheden zijn het herkennen van diergezondheid (bv. zieke dieren detecteren, …), het voeren van dieren en het werken in teamverband.
1. De competenties: Inhoudstafel
1Basiscompetenties dierenverzorging


4Specifieke competenties dierenverzorging




2. Geplande opleidingsacties 

. Job gerelateerde competenties: basis

	Basiscompetenties helper op een melkveebedrijf

	Onderliggende kennis en vaardigheden
	Opleidingsacties
taken van de begeleider
	Opleidingsacties 
taken van de cursist
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Basiskennis van diergezondheid en verzorging van dieren.

	De begeleider verstrekt de cursist informatie over de nodige kennis van het diergezondheid (bv. herkennen ziek dier, dier met uierinfectie, …) en verzorging.
	De cursist bestudeert de informatie om deze in de praktijk om te kunnen zetten.
	…/…./…....
	

	Dierengedrag begrijpen en ermee omgaan, bijvoorbeeld niet bang zijn of geen angst uitstralen. Gevaarsituaties kennen en kunnen inschatten.

	De begeleider informeert de cursist over de specifiteiten van dierengedrag en hoe hiermee om te gaan. De begeleider informeert de cursist over moeilijke en gevaarlijke situaties op de werkvloer en hoe hiermee om te gaan.
	.De cursist bestudeert de informatie en volgt regels m.b.t. gevaarlijk gedrag en situaties strikt op. De cursist probeert situaties correct in te schatten.
	…/…./…....
	

	De werkplek organiseren en onderhouden. Het uitvoeren van een routine-onderhoud en het bepalen wanneer en welke soort onderhoud nodig is
	De begeleider geeft duidelijke richtlijnen aan de cursist(e), 
De dagelijkse voorbereidingen, eigen aan het bedrijf worden door de begeleider getoond. 
De begeleider volgt de cursist op en stuurt bij waar nodig.
	De cursist zal deze opdrachten uitvoeren onder toezicht van de begeleider.
Na verloop van tijd zal de cursist(e) de dagelijkse taken spontaan uitvoeren.
	…/…./…....
…/…./…....
	

	Hygiënisch onderhouden van de stallingen van de dieren
	De begeleider informeert de cursist over de hygiënische normen op de werkvloer en hoe hiermee om te gaan.
	De cursist volgt de hygiëneregels punctueel op en past deze toe op de onderhoudstaken m.b.t. de stallen en de dieren.
	…/…./…....
	

	Milieuvoorschriften toepassen

	De geldende milieuvoorschriften worden uiteengezet en de begeleider volgt op of de voorschriften worden toegepast. 
	.De cursist ziet het belang in van de voorschriften en past deze toe in de dagelijkse werking, conform de regels.
	…/…./…....
	

	Algemeen onderhoud van de infrastructuur uitvoeren . Gebouwen, machines (bv.  melkmachine) en elektrische installaties onderhouden
	De begeleider geeft duidelijke richtlijnen aan de cursist over het onderhoud van de gebouwen en de te gebruiken apparatuur. De begeleider brengt de cursist op de hoogte van de specifieke werking van diverse apparatuur en de aandachtspunten hiervan. 
De begeleider volgt de cursist op en stuurt bij waar nodig.
	De cursist volgt de richtlijnen op en bestudeert de informatie over het onderhoud en de infrastructuur. De cursist past nadien deze regels toe in de praktijk en dient deze correct toe te passen.
	…/…./…....

	

	Mondeling communiceren over het werk in het Nederlands

	De begeleider informeert de cursist over de communicatieprincipes in het bedrijf en de verwachtingen. De begeleider stuurt de cursist bij, bij onheldere en moeilijke communicatieomgang en mondelinge moeilijkheden rond de Nederlandse taal.
	De cursist streeft naar een optimale beheersing van het Nederlands. De cursist werkt aan pijnpunten met betrekking tot heldere en professionele communicatie. Indien de cursist taalondersteuning krijgt werkt de cursist hier pro-actief aan mee. Bij onduidelijkheden over bepaalde opdrachten of communicatie onderneemt de cursist zelf actie tot opheldering.
	
	


C. Sleutelcompetenties

	Zelfstandig werken.
	De begeleider toon de cursist hoe je op een effectieve wijze de taken kan uitvoeren zonder hulp van anderen
	De cursist neemt de instructies van de begeleider over en probeert na een tijd de taken correct en efficiënt uit te voeren zonder hulp van anderen.
	

	Hygiënisch zijn. 
	De begeleider toont de voorschriften met betrekking tot hygiëne en hoe de cursist deze moet respecteren.
	De cursist volgt de voorschriften op nadat hij geïnformeerd werd hierover.
	

	Milieubewust zijn. 
	De begeleider introduceert de cursist in het milieubeleid van het bedrijf en de te nemen maatregelen hieromtrent
	De cursist houdt rekening met de milieubelastende effecten en past de milieubeschermende maatregelen toe
	

	Kwaliteitsgericht zijn
	De begeleider introduceert de cursist in het (melk)kwaliteitsbeleid van het bedrijf en de te nemen maatregelen.
	De cursist volgt de kwaliteitsregel punctueel op.
	

	Ordelijk zijn. 
	De begeleider geeft een overzicht van de classificatie en opruiming van materiaal en producten.
	De cursist probeert punctueel en ruimt systematisch op. De cursist rangschikt het materiaal en classificeert.
	

	Waarnemingsvermogen hebben. 

	De begeleider attendeert de cursist op het belang van een scherpe opmerkingsgeest
	De cursist kan zintuiglijk vaststellen wanneer er zich belangrijke veranderingen voordoen in een systeem
	

	Fysieke kracht kunnen gebruiken. Vaardigheden die verband houden met het vermogen om kracht uit te oefenen
	De begeleider attendeert de cursist op het belang van de fysieke inspanningen die de job vereist en hoe hiermee om te gaan.
	De cursist heeft het vermogen om kracht uit te oefen en dit dit op een efficiënte en gezonde manier.
	…/…./…....
…/…./…....

	Flexibel zijn
	De begeleider attendeert de cursist op de noodzaak aan flexibiliteit owv het werken met levende dieren
	De cursist stelt zich flexibel op, in functie van de gebeurtenissen op het bedrijf
	


D. Bedrijfsspecifieke competenties

	competenties
	Opleidingsactie
	Voorziene einddatum
	Afgewerkt op

	Omgaan met dieren
	De begeleider introduceert de cursist in de omgang met dieren, het opdrijven van dieren en het vangen van dieren
	
	

	Werking melkinstallatie
	De begeleider introduceert de cursist de werking van de melkinstallatie
	
	

	Melkproces: stappen bij het melken
	De begeleider introduceert de cursist de te volgen stappen in het melkproces
	
	

	Protocol voor hygiëne en melkkwaliteit
	De begeleider introduceert de cursist de te volgen stappen om hygiënisch te werken en licht de noodzaak hiervan toe met het oog op een optimale melkkwaliteit
	
	

	Protocol voor uiergezondheid en behandeling
	De begeleider introduceert de cursist de te volgen stappen bij het herkennen en eventueel het behandelen van een dier met uierinfecties
	
	

	Verzorgen van kalveren
	De begeleider introduceert de cursist de te volgen stappen bij het voederen van kalveren, het herkennen zieke kalveren en de protocollen voor het behandelen van deze kalveren
	
	

	Voederen van dieren (optioneel, mits traktorrijbewijs)
	De begeleider leert de cursist de dieren te voederen conform de voorziene rantsoenen
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